PUNAINEN LANKA +
KOHDERYHMA
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VINKIT

e Hyodynna kasikirjoitus

e Pyrisiihen, ettd paaset eteenpain. Ala siihen, ettd saat "valmista"
e Mita enemman pohdit, sita iIsomman hyodyn saat

e Muista kysya kysymyksia!
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Tiivistat oma osaamisesi houkuttelevaksi, toimivaksi ja helposti
markkinoitavaksi paketiksi

Selkeytat unelma-asiakkaasi: Kenelle luot sisaltoasi?

Paljon pohdittavaa. Laita video tauolle valillg, jos tarvitsee.
Muista Kysya Kysymyksiq!
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Oman nakokulman puuttuminen johtaa kaaokseen
Valttamaton sisallon luomisen ja sen onnistumisen kannalta

Sisallon luomisen kannalta nakokulmalla tarkoitan erityisesti oman
alhepiirin tail -alueen maarittamista.

Punainen lanka



Praaen fbagan weriys

Punainen lanka maarittaa kohderyhman, sisallon aiheet, palvelut, joita
tarjoat, sopivat markkinointikanavat ja lopulta kaltken mita teet
markkinoinnissa.
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Kun punaista lankaa el ole

Sisallon luominen on vaikeaa.

Et tieda kenelle luot sisaltdasi.

Sisaltosi el puhuttele ketaan eika nosta
sinua esille

Et tieda teetkd oikeita asioita
sisallossasi

Kaytat markkinointiisi alyttomasti aikaa
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Praaen by weriys

Kun punaista lankaa el ole Selkea punainen lanka
e Sisallon luominen on vaikeaa. e Sisalldon luominen on mukavaa ja
e Et tieda kenelle luot sisaltoasi. helppoa
e Sisaltosi el puhuttele ketaan eitka nosta e Puhuttelet unelma-asiakastasi
sinua esille e Sisaltdsi erottaa sinut muista ja nostaa
e Et tieda teetko oikeita asioita sinut esille
sisallossasi e Tiedat, mika toimii

e Kaytat markkinointiisi alyttdmasti aikaa e Markkinointi ei kuluta kaikkea aikaasi
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Ennen kalkkea tarvitset rohkeutta sithen, etta uskallat tuoda omaa
nakokulmaasi esille.
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Mitka ovat sinun vahvuutesi? MissQ asioissa saat aikaan suurimman muutoksen asiakkaissasi?

Missd tilanteissa/ongelmissa/haasteissa haluaisit olla asiakkaasi apuna? Onko tilanteita/ongelmia/haasteita,
Jjoissa et halua olla apuna?

Mista osaamiseesi liittyvistad aiheista haluat puhua asiakkaillesi?

Mita osaamista ja kokemusta sinulla on? Luoko osaamisesi ja kokemuksesi uniikin yhdistelman, jota vain
harvalla on?

Mihin osaamiseesi liittyviin asioihin suhtaudut intohimolla? Mitkda asiat ovat sinulle tarkeita?

Mita arvojasi, mielipiteitasi ja nakemyksiasi haluat tuoda yritykseesi ja toimintaasi mukaan?
Miksi?

Mika sinua innostaa tyossasi? Mitka asiat saavat sinut kerta toisensa jalkeen innostumaan
Jja kiinnostumaan uudestaan omasta tyostasi? Mita voisit tehda pelkastaan?
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JA PANEUDU SITTEN VIDEON JALKEEN SYVEMMIN NAIHIN KYSYMYKSIIN



Hifas wausee o]
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o Yksittainen aithepiliri (sisalto vs. markkinointi)

e Tietty tilanne tai ongelma (Diabetes + ravinto vs. ravinto
ylipaataan)

e Osaaminen, Jossa yhdistyy useampl oma osaamisesi ja
kokemuksesi (sairaanhoitajan esteettiset pistokset vs. esteettiset

hoidot)
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Lause, joka kattaa ja tuo esille kalken sen, missa haluat auttaa.

“Haluan...”
“Haluan aquttaa..”
“Haluan tehda..”
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Maarita itsellesi 3-5 alhetta, joista puhut sisallossasi.

Tarkoitus el ole keksia mitaan sisallon yksittaisia otsikoita tai ideoita
viela.

Hieroja: “Haluan auttaa toimistossa tyoskentelevia niska-
Ja hartiaseudun ongelmissa.”
e Tyoergonomia tai tyoasento
e Venyttelyt /taukojumppa
e Tietty ongelma, joka syntyy jumiutuneista lihaksista
niskassa tai hartioissa



@wam%@w W WVL\

gy

KMVWW

1.Vastalle kysymyksiin liittyen omaan osaamiseesi ja Intohimoosi
2."Etsi” vastaustesi joukosta oma nakokulmasi ja suuntasi ja maarita
sen avulla itsellesi voimalause, joka kertoo mita haluat tehda

tyossasi

3.Voimalauseesi ja kysymysten vastausten perusteella, maarita
itsellesi 3-5 alhetta, joista haluat puhua sisallossasi.
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Kohderyhma ja unelma-asiakkaasi on taysin ja kokonaan
sinun Itsesi maaritettavissa.

Etsi Iahtokohta.
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Punainen lanka auttaa maarittamaan kohderyhman.

Punainen lanka = osaamisesi & Intohimosi

Sinun intohimosi ja osaamisesi
madarittaa sen kuka on sinulle sopivin
asiakas.
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Vastauksesi kysymyksiin, voimalauseesi seka aiheet, joista haluat
sisaltoasi luoda

Kay lapl muistiinpanosi ja poimi niista ensin valmiit, pohdinnoissasi o
olevat ominaisuudet ja vinkit kohderyhmastasi.
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Minkalainen ihminen vastaa sinun osaamistasi ja iIntohimoasi?

1.Poimi selkeat kohderyhmaan viittaavat ominaisuudet.
2. Tilanteet ja ongelmat, joissa haluat olla apuna.
3.Asiakkaan tolveet ja muutos.

4. Kysymyksia, joita asiakkaalla on.
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Minkalainen ihminen vastaa sinun osaamistasi ja iIntohimoasi?

1.Poimi selkeat kohderyhmaan viittaavat ominaisuudet.
2. Tilanteet ja ongelmat, joissa haluat olla apuna.
3.Asiakkaan tolveet ja muutos.

4. Kysymyksia, joita asiakkaalla on.

Mieti viela eteenpain!
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Onko unelma-asiakkaallasi muita ns. tarkkoja ominaisuuksia, jotka

hanella “pitaa” olla ollaksesi sinun asiakkaasi?

Missa tilanteessa unelma-asiakkaasi on ja mita haasteita ja ongelmia

hanella on?

Minkalaista muutosta unelma-asiakkaasi kalpaa? Mita toiveita hanella on
osaamiseesi liittyen? Minka toiveen sina voit tayttaa ydinosaamisellasi?

Minkalaisia kysymyksia hanella on muutokseen, omaan tilaanteeseensa

Ja ongelmiinsa liittyen?
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Pyorittele naita asioita mielessasi ja etsi ne itsellesi sopivat
vastaukset.

Keskity nithin ominaisuuksiin ja plirteisiin, joista itse olet varma

Paras lopputulos?
Yksittainen, kohderyhmaadsi edustava henkilo



Poass e

Haastattele muutamia kohderyhmaasi kuuluvia henkiloita.

Juttele ainakin kolmen ihmisen kanssa ja tee itsellesi muistiinpanoja ja
keskity erityisesti silhen, miten ja mita he puhuvat haasteistaan. Milla
tavalla he itse kuvailevat ongelmaansa? Onko jotain kysymyksi3a,
joihin he erityisesti kaipaavat vastauksia?

Etsi yhtalaisyyksiq!
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Kun olet saanut pohdinnat tehtya, laita ne minulle! (Sahkdpostissa
linkki kyselyyn)

Kysymyksia saa laittaa tulemaan!



